
Положение о квалификационной комиссии. Добровольная
сертификация специалистов в области профайлинга

Добровольная сертификация специалистов-профайлеров - это процедура
определения уровня подготовки, профессиональных знаний, навыков, опыта
специалистов и документального подтверждения независимой организацией
соответствия профессиональной компетенции работников требованиям,
предъявляемым к специалистам в области специальных психологических
исследований (СПИ).
Результат Сертификации, зафиксированный в соответствующем Сертификате,
носит статус рекомендательного письма, которым подтверждается признание
профессионального уровня его обладателя среди представителей
профессионального сообщества.

Цели добровольной сертификации

1. Контроль уровня компетентности специалистов-профайлеров и
обеспечение их конкурентоспособности на российском и зарубежном
рынках данного вида услуг.

2. Содействие юридическим и физическим лицам в подборе
компетентных специалистов-профайлеров для проведения
расследований, служебных проверок, решения кадровых задач и
выяснения поставленных к разрешению вопросов.

3. Взаимное признание оценки компетентности в профессиональном
сообществе специалистов-профайлеров.

Преимущества сертифицированных специалистов

● Документальное подтверждение независимой организацией
квалификации и профессионального мастерства специалиста.

● Гарантия качества услуг в области профессиональной деятельности.
● Персональное преимущество для роста карьеры.
● Повышение имиджа, рейтинга и конкурентоспособности специалиста в

области предоставляемых услуг.
● Обеспечение потребности организаций и частных заказчиков в

квалифицированных специалистах.
● Уверенность специалистов в собственных возможностях,

психологическая комфортность, доверие руководства организации и
уважение коллег.



Условия сертификации

К сертификации допускаются Заявители, которые должны иметь:

● высшее профессиональное образование, подтвержденное документом
государственного образца;

● документ, подтверждающий обучение в области профайлинга;
● стаж работы не менее года, обеспечивающий получение практического

опыта в заявленной области сертификации;
● возраст не менее 23 лет.

Требования к специалисту-профайлеру

Специалист в области специальных психологических исследований (СПИ)
должен
знать:

● основные этапы развития средств и методов СПИ;
● естественнонаучные принципы СПИ;
● методические основы СПИ;
● требования к организации проведения СПИ;
● основы визуальной, экспертной оценки и анализа получаемых

эмоциональных реакций, диагностики эмоционального состояния
обследуемых;

● факторы, влияющие на достоверность выводов по результатам
проведения СПИ;

● общепринятую отечественную и международную терминологию в
области СПИ;

● содержание нормативных правовых актов, касающихся проведения
СПИ.

уметь:

● оценивать возможность проведения СПИ для выяснения поставленных
к разрешению вопросов;

● выбирать способы и методы проведения СПИ, адекватные
поставленным к разрешению вопросам;

● анализировать вербальные и невербальные проявления
психологической активности обследуемого в ходе проведения СПИ;

● проводить анализ психологических и физиологических характеристик,
зарегистрированных профайлером в ходе проведения СПИ;



● составлять компетентное заключение по результатам СПИ;
● выявлять индивидуально-психологические особенности обследуемого

лица;
● применять различные методы проведения СПИ при проведении

расследований, служебных проверок, решении кадровых задач;

Регламент сертификации

Добровольная сертификация специалистов-профайлеров проводится в
соответствии с требованиями международного законодательства,
национального законодательства и осуществляется на договорной основе
между заявителем и организацией, занимающейся предоставлением услуг по
сертификации.

Соискателями Сертификата могут быть специалисты, работающие на
предприятиях, в учреждениях и организациях любых форм собственности, а
также занимающиеся индивидуальной трудовой деятельностью в области
специальных психологических исследований.

Сертификация специалистов-профайлеров включает:

● подачу заявления на сертификацию в Орган по сертификации
(уполномоченному представителю Органа по сертификации). Заявление
и документы к заявлению могут подаваться в электронном виде;

● принятие Органом по сертификации (уполномоченным представителем
Органа по сертификации) мотивированного решения по Заявлению;

● собственно сдачу заявителем экзаменов, оформление
экзаменационного листа;

● рассмотрение в установленном порядке полного комплекта документов
заявителя и принятие решения о выдаче (об отказе в выдаче)
Сертификата компетентности;

● выдачу Сертификата компетентности специалисту-профайлеру и его
регистрацию в Реестре Системы;

● проведение контроля за деятельностью специалистов-профайлеров;
● приостановление действия Сертификата компетентности, проведение

корректирующих мероприятий;
● распространение информации о положительных результатах

сертификации специалистов-профайлеров.



Орган по сертификации (уполномоченный представитель Органа по
сертификации) рассматривает заявление и не позднее двух недель после его
получения, сообщает заявителю решение.

В решении по заявлению определяется:
- перечень документов, которые необходимо представить дополнительно;
- сроки сдачи сертификационного экзамена.
Допускается сдача экзамена до подачи заявления.

Решение об отказе в допуске претендента к прохождению сертификации
может быть принято по следующим основаниям:

● в случае сообщения претендентом о себе сведений, не
соответствующих действительности, либо предоставления им
ненадлежаще и не в полном объеме оформленных документов;

● в случае несоответствия претендента требованиям Квалификационного
стандарта;

● при наличии у претендента непогашенной или неснятой судимости за
совершение умышленного преступления.

Экзамен проводится комиссией, сформированной, как правило, из числа
сертифицированных специалистов-профайлеров с опытом работы в области
специальных психологических исследований не менее 5 (пяти) лет.
Председателем комиссии назначается Член сертификационного совета,
который несет полную персональную ответственность за качество
проведения комиссией работ по сертификации специалистов и уровень
компетентности сертифицируемого специалиста в заявленной области
деятельности.

Порядок проведения экзамена и оформление его результатов определяет
Орган по сертификации.

При положительном решении комиссии о соответствии компетентности
заявителя установленным требованиям Орган по сертификации
специалистов-профайлеров оформляет Сертификат компетентности
специалиста-профайлера, регистрирует его в установленном порядке и
размещает сведения о лицах, получивших Сертификат с указанием номера
Сертификата на своем сайте в сети Интернет.

При отрицательных результатах сертификации Орган по сертификации
специалистов-профайлеров (уполномоченный представитель Органа по



сертификации) выдает решение об отказе в выдаче сертификата с указанием
причин. При этом плата за сертификацию ему не возвращается.

Срок действия сертификата компетентности специалиста-профайлера
устанавливается на 5 (пять) лет. Продление срока действия Сертификата
проводится в порядке, установленном для его получения. Номер Сертификата
при этом сохраняется.

Также срок действия сертификата, по представлению 3 (трех) действующих
членов Сертификационного совета, может устанавливаться бессрочно, что
оформляется соответствующим решением. Данное положение
распространяется только на заявителей, которые имеют высшее
профессиональное образование по специальностям (специализациям),
соответствующим конкретным областям сертификации
специалистов-профайлеров, подтвержденный стаж практической работы в
области специальных психологических исследований более 7 (семи) лет, не
менее трёх рекомендаций от ведущих и наиболее авторитетных
представителей профессионального сообщества специалистов-профайлеров
(в данном случае, членов Сертификационного совета), готовых поручиться
своим авторитетом за заявителя.

Контроль за деятельностью специалистов-профайлеров проводится в течение
всего срока действия сертификата в форме периодических проверок,
включающих анализ ежегодных отчетов специалистов-профайлеров и
отзывов об их деятельности.
Могут проводиться также внеплановые проверки в случаях поступления
информации из различных источников о претензиях к деятельности
специалиста-профайлера или к качеству проводимых им работ.

Результаты контроля за деятельностью специалистов-профайлеров и
внеплановых проверок оформляются актом, в котором дается оценка
результатов, делается заключение о сохранении, приостановлении или отмене
действия выданного сертификата компетентности.
Решение о приостановлении действия Сертификата компетентности
специалиста-профайлера принимается в том случае, если путем
предложенных корректирующих мероприятий специалист-профайлер не
может устранить обнаруженные причины некомпетентности и подтвердить
без повторного экзамена или собеседования свою компетентность.

Информация об отмене действия Сертификата компетентности
специалиста-профайлера доводится до сведения заинтересованных



организаций и Председателя комиссии, принимавшего сертификационный
экзамен.

Апелляции заявителей сертификации специалистов-профайлеров
рассматриваются Апелляционной Комиссией и её решения утверждаются
Руководителем органа по сертификации.
Апелляции рассматриваются в случаях:

● отказа в приеме документов заявителя или сертифицированного
специалиста-профайлера;

● отказа в выдаче сертификата компетентности специалиста-профайлера;
● приостановления или прекращения действия сертификата

компетентности специалиста-профайлера;
● отказа в продлении действия сертификата компетентности

специалиста-профайлера.

Продление срока действия сертификата компетентности
специалиста-профайлера проводится Органом по сертификации по
заявлению, поданному специалистом-профайлером не позднее, чем за два
месяца до истечения срока действия его сертификата. При продлении
действия Сертификата по представлению Председателя комиссии, он может
выдаваться бессрочно.

Решение о продлении Сертификата компетентности (или об отказе в
продлении) принимается с учетом анализа результатов деятельности
специалиста-профайлера, повышения квалификации и других форм
подтверждения компетентности, установленных Органом по сертификации.

Финансирование работ по сертификации

Процедура добровольной сертификации специалистов является платной.
Стоимость комплекса сертификационных процедур рассматривается Органом
по сертификации и утверждается два раза в год.

Сертификационный взнос оплачивается заявителем при подаче заявки на
сертификацию. Заявителям, не прошедшим процедуру сертификации,
сертификационный взнос не возвращается.

Система добровольной сертификации не преследует цели извлечения
прибыли.



Денежные средства, поступившие в качестве оплаты за прохождение
сертификации, идут на проведение экспертизы, работы по инспекционному
контролю, возмещение организационных расходов, популяризацию
Профессии Профайлера и продвижение на рынке услуг высоких
профессиональных стандартов сертифицированных
специалистов-профайлеров.
Финансовые отношения с участниками и заказчиками работ строятся на
договорной основе. Оплату работ по сертификации осуществляет заявитель
на основании договора.

Лица, успешно прошедшие процедуру сертификации получают Сертификат
специалиста и Квалификационное Удостоверение Профайлера.

Дополнительно Специалисты, прошедшие сертификацию:

● получают доступ в Личный кабинет мастер-группы, где могут
обмениваться опытом со специалистами, рассматривая сложные
случаи из практики, получать квалифицированные консультации;

● имеют возможность пользоваться активной ссылкой в реестре
сертифицированных специалистов, ведущей на персональную страницу
профайлера с фотографией, предложением своих услуг и контактными
данными.


